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ABSTRACT

The purpose of the study was to describe the modality of the research hotbed
as extracurricular work in university education. From June to September
2021, the research hotbed project "Forming and Forming" was carried out for
teachers and students of the Universidad Nacional "San Luis Gonzaga", Ica,
Peru. The academic areas that participated were: Pharmacy and Biochemistry,
Environmental and Sanitary Engineering, as well as Dentistry where the students
corresponded to the academic cycles of 1%, 6™ and 8%. Three levels of training
instructions were considered: 1%) identification of what to do, 2%9) execution of
what to do and 3"), communication of what to do. The research seedbed (SI) was
carried out from the extracurricular work in university education (TEFU) through
a development model that consisted of five instructions: title, introduction,
objectives, measurement, and proposed improvement according to the undesired
situation. It was observed that upon completion of the TEFU development model
in the SI, the students were able to complete the proposed activities, according
to the planning where there was a demonstration of creative learning and team
exchange. It is concluded that the hotbed of research as extracurricular work
in university education allowed university students to acquire skills, academic
commitment from their training, and consolidate teamwork.

Keywords: academic performance — extracurricular activity — hotbed of
research - training

RESUMEN

El proposito del estudio fue describir la modalidad del semillero de
investigacion como trabajo extracurricular en la formacion universitaria.
Desde junio hasta septiembre de 2021 se realizo, el proyecto del semillero de
investigacion "Formandose y Formando™ para los docentes y estudiantes de la
Universidad Nacional "San Luis Gonzaga”, Ica, Pert. Las areas académicas que
participaron fueron: Farmacia y Bioquimica, Ingenieria Ambiental y Sanitaria,
asi como Odontologia donde los estudiantes correspondieron a los ciclos
académicos de 1™, 6 y 8. se considero tres niveles de instrucciones formativas:
1) identificacion del qué hacer, 2%°) ejecucion del qué hacer y 3), comunicacion
del qué hacer. El semillero de investigacion (SI) se realizé desde el trabajo
extracurricular en la formacién universitaria (TEFU) mediante un modelo de
desarrollo que consistié en cinco instrucciones: titulo, introduccién, objetivos,
medicion y mejora propuesta segun la situacion no deseada. Se observo, que al
completarse el modelo de desarrollo del TEFU en el SI, los estudiantes fueron
capaces de completar las actividades propuestas, segin la planificacién donde
existi6 la demostracion del aprendizaje creativo y el intercambio en equipo. Se
concluye, que el semillero de investigacion como trabajo extracurricular en la
formacion universitaria permitio en los estudiantes universitarios la adquisicion
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de habilidades, el compromiso académico desde su formacion y la consolidacion

del trabajo en equipo.

Palabras clave: actividad extracurricular — desempeno académico — forma-

cion — semillero de investigacion

INTRODUCCION

La integracién de conocimientos
mediante la retroalimentacion del
aprendizaje requiere la aplicacion de
tecnologias (Csap6é & Molnar, 2019),
lo cual permite a los docentes univer-
sitarios la mejora académica de los
resultados en los estudiantes desde
el pensamiento intelectual (Yeager et
al., 2019; Smaliakou, 2019), y el mis-
mo facilita la resolucion de problemas
complejos, pues se crean las habilida-
des para las competencias, a través
del aprendizaje y desarrollo de capa-
cidades practicas (Lewis et al., 2018;
Yessimgaliyeva et al., 2020).

Los modelos de intercambios con-
tribuyen a generar ideas constructivas
(Williams, 2018), y esta es una estra-
tegia de aprendizaje que aumenta las
probabilidades en la formaciéon meto-
dolégica de las competencias en los
estudiantes (Cavanagh et al, 2018).
El semillero de investigaciéon es un
tipo de modelo de intercambio que no
se reconoce conceptualmente desde
la Ley Universitaria 30220 (miércoles
9 de julio de 2014) en el Peru, pero
significa un espacio social del conoci-
miento que posibilita la reflexion cri-
tica y consolidacion a la apropiacion
del conocimiento (Numa & Marquez,

2019). Por cuanto, el semillero de in-
vestigacion como actividad y estrate-
gia académica extracurricular, activa
y construye una ensenanza de conoci-
miento (Saavedra et al., 2015; Villalba
& Gonzalez, 2017).

El trabajo extracurricular en la
formacion universitaria (TEFU) moti-
va al desempeno de la investigativa y
muestra su inicio en el vinculo moti-
vacional del estudiante donde los re-
sultados pueden ser positivos y entre
las potencialidades esta la orientacion
hacia un criterio practico (Tazhbaye-
va et al.,, 2015), es decir, el TEFU se
relaciona con el desarrollo de meca-
nismos de autorregulacion teorizados
educativos para sustentar con eficacia
los resultados académicos conceptua-
les, psicologicos y sociales en el aula
de aprendizaje (Maude et al, 2019;
Klassen et al., 2021). Todo modelo de
aprendizaje en el TEFU debe asegurar
los esfuerzos y la presentacion critica
de sus ensenanzas, pues las activida-
des practicas durante el desarrollo del
estudio académico tienen las ventajas
de garantizar a futuro, habilidades de
empleabilidad. Por consiguiente, las
universidades que invierten en la edu-
cacion del trabajo extracurricular para
la formacion investigativa de los estu-

5
=
&
2
5

—
(=}



z
5
2
5

—_
—
o

Argota-Pérez et al.

diantes universitarios, contribuyen al
progreso y liderazgo social (Bodolica et
al., 2021).

El proposito del estudio fue des-
cribir la modalidad del semillero de
investigacion como trabajo extracurri-
cular en la formacion universitaria.

MATERIALES Y METODOS

Desde junio hasta septiembre de
2021 se realizo, el proyecto del semi-
llero de investigacion "Formandose y
Formando™ para los docentes y estu-
diantes de la Universidad Nacional
“San Luis Gonzaga“, Ica, Peru.

Las areas académicas que partici-
paron fueron: Farmacia y Bioquimica,
Ingenieria Ambiental y Sanitaria, asi
como Odontologia donde los estudian-
tes correspondieron a los ciclos acadé-
micos de 1™, 6%y 8.

El trabajo extracurricular en la for-
macion universitaria (TEFU) desde el
semillero de investigaciéon considero,
tres niveles de instrucciones formati-
vas:

1) Identificacion del qué hacer

2) Ejecucion del qué hacery,

3) Comunicacion del qué hacer

Se estandarizé el TEFU desde un
contexto descriptivo de las activida-
des y se reconocio, tres niveles para el
aprendizaje de los estudiantes:

- Nivel I
a) Seleccionar el tema de estudio de
investigacion cientifica
b) Gestion de la informacion cienti-
fica (base de datos Scielo)

- Nivel II
c) Discriminacion de la informa-
cion cientifica
d) Programacién de la actividad
cientifica
e) Ejecucion de la actividad cienti-
fica

- Nivel III
f) Comunicacion escrita de la acti-
vidad cientifica
g) Fuente referencial de informa-
cion cientifica

Se propuso, un modelo de desarro-
llo para las competencias metodologi-
cas del TEFU con cinco instrucciones:
titulo, introduccion, objetivos, medi-
cion y mejora de la propuesta, segun
la situacion no deseada (Tabla 1).

Las competencias metodolégicas
del TEFU se evaluaron desde cinco
instrucciones formativas:

1. Evaluacion de la informacion

que se ajuste al modelo

2. Valoracion del vocabulario meto-

dologico
. Apreciacion de la informacion
4. Exposicion de la membresia y el
trabajo en equipo.
5. Ajuste del tiempo de exposicion

w

Aspectos éticos: se explico los
objetivos del trabajo extracurricular
en la formacion universitaria y
cuales eras los derechos y deberes
para su participacion. Se expreso, la
voluntad de participacion, asi como el
compromiso de los resultados desde
sus modalidades de comunicacion.
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Tabla 1. Modelo de desarrollo / semillero de investigacién / trabajo
extracurricular en la formacién universitaria.

Nombre (s) y apellidos
Area académica

Semestre Ano

Tutor (a)

Resumen

1. Titulo

2. Introduccién

3. Objetivos

4. Mediciéon

5. Mejora propuesta segun la situacion no deseada

RESULTADOS

La instruccion 1 y que refirié al ti-
tulo presenté varias versiones, pues
los estudiantes universitarios fueron
modificando sus valoraciones, pero
manteniéndose el caracter descripti-
vo del TEFU. La instruccién 2 (intro-
duccion), los estudiantes aprendieron
como se gestiona la informacién cien-
tifica que se realizo6 mediante la base
de datos Scielo. Se analiz6 la ecuacion
de busqueda desde diferentes filtros
como el pais, revista, idioma, afios y
orden de publicacién selectiva (nuevos
primeros, viejos primeros, relevancia,
mas citados y mas leidos o accedidos)
para ordenarse que se debia escribir,
la informacion en tres parrafos.

Se explico que todo objetivo se ini-
cia con un verbo en infinitivo y este
se relaciona con el titulo (instruccion
3). Se realizé6 un analisis comparati-
vo de los articulos seleccionados y se
exhorto, a la busqueda de semejanzas

y diferencias para entender, el proce-
dimiento analitico en la operacionali-
zacion de las variables (instruccion 4).
Finalmente, se evaluo6 la capacidad de
lectura de los articulos cientificos y
el cual podria ser, la hermenéutica a
proponerse para una mejora sobre la
situacion critica del tema de investiga-
cién (instruccion 5).

Al completarse el modelo de desa-
rrollo del TEFU en el semillero de in-
vestigacion se realizaron las correccio-
nes gramaticales y metodologicas don-
de los estudiantes fueron capaces de
completar todas las actividades pro-
puestas, segun la planificacion donde
existi6 la demostraciéon del aprendiza-
je creativo y el intercambio en equipo.

DISCUSION

El TEFU desde el semillero de in-
vestigacion fue una actividad pedago-
gica que mostro, las habilidades en los
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estudiantes (Liborius et al., 2019), asi
como su motivaciéon en la formacion
investigativa (Janssen et al.,, 2019). De
igual modo, el TEFU desde el modelo
de desarrollo garantiza el pensamiento
critico en cada estudiante del semille-
ro de investigacion y mejora la propia
participacion en las actividades extra-
curriculares (Huong et al., 2021).

Entre las ventajas que se lograron
con el TEFU desde el semillero de in-
vestigacion y que coinciden con Berger
et al. (2020) estan las siguientes: (1)
Planificacion voluntaria del trabajo en
equipo, (2) Relaciones simétricas des-
de la actualizacion e intercambio de
conocimientos, y (3) Sentido de perte-
nencia y la responsabilidad durante el
desarrollo constructivo de los conoci-
mientos para su exposicion en la prac-
tica social.

Asimismo, el TEFU agrega un valor
en los estudiantes, pues la motivacion
que se genera permitio convertir sus
ideas en realidades de exposicion (Bo-
dolica et al., 2021), ya que los puntos de
vistas y las perspectivas para explorar
diferentes contextos de analisis hacen
énfasis en una practica mas relevante
para fomentar la creatividad y el pensa-
miento innovador (Cinar, 2019). Debe
mencionarse, que la garantia ante cual-
quier resultado en el TEFU se facilita
con el uso de metodologias cualitativas,
pues la experiencia de los estudiantes
como actores del proceso de transfor-
macién y la dinamica, asi lo permiten
(Awaysheh & Bonfiglio, 2017).

La limitaciéon principal del estudio
fue, no validar el modelo de desarro-
llo porque se consider6 como una pri-

mera parte de analisis para su mejora
sistematica.

Se concluye, que el semillero de
investigacion como trabajo extracu-
rricular en la formacion universitaria
permitiéo en los estudiantes universi-
tarios la adquisiciéon de habilidades,
el compromiso académico desde su
formacion y la consolidar el trabajo en
equipo.
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